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NOTA IMPORTANTE

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado de orden municipal, prestadora de servicios publicos domiciliarios,
dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, cuyo régimen
aplicable es el del derecho privado, segun lo establecido en los articulos 365 de la Constitucién Politica,
32 de la Ley 142 de 1994 y el paragrafo del articulo 8 de la Ley 143 de 1994.

Los términos de la presente invitacion han sido elaborados siguiendo los principios de consagrados en el
articulo 6° del Manual de Contrataciéon de EMSERPA E.I.C.E E.S.P., contenidos en el Acuerdo 004 de
2014, mediante el cual se adopto el Manual de Contratacion de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P.

Los proponentes deberan seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia senalada en los pliegos,
con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccion objetiva.

Es importante sefialar a los proponentes que intervengan en el presente proceso, que la contratacién
que se realice con La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E
E.S.P., se haran con arreglo a los principios constitucionales de la Administracion publica y a los principios
de transparencia, economia, responsabilidad, seleccién objetiva, celeridad, moralidad, eficacia,
imparcialidad, publicidad, igualdad y equilibrio del contrato; facultando la libre concurrencia de oferentes.

Los contratistas responderan cuando formulen propuestas en las que se fijen condiciones econdmicas y
de contratacion, artificialmente bajas con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato.
Igualmente, por haber ocultado al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por
haber suministrado informacion falsa.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes a participar en esta Invitacion Publica
LEER DETENIDAMENTE EL PRESENTE DOCUMENTO Y AJUSTARSE A LOS REQUERIMIENTOS Y
TERMINOS PREVISTOS PARA PARTICIPAR.

La publicacion del presente proyecto de pliegos no da apertura formal al proceso y esta se realiza
conforme lo establece el estatuto de contratacion de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P.
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CONVOCATORIA PUBLICA

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., con el proposito
de suministrar al publico en general, la informacion para que formule sus observaciones dentro de los
procesos de contratacion, invita a los interesados, para que presenten recomendaciones escritas y
oportunas ante la Oficina Asesora Juridica, con el animo de buscar la eficiencia institucional y la probidad
en la actuacion de los funcionarios publicos, asi mismo se informa que podran intervenir en todas las
audiencias que se realicen durante el proceso de contratacion, para lo cual podran solicitar toda la
informacidon que no esté publicada en la pagina Web (www.emserpa.gov.co), o requerirla a través del
correo electrénico juridica@emserpa.gov.co.

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES: La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., se encuentra interesada en recibir propuestas para contratar su
programa de seguros. Para efectos de lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar
y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibicion constitucional para contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido del Pliego de Condiciones, los documentos que hacen parte
del mismo y las normas que regulan la contratacién de la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben
allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informacidon completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos
exigidos en el Pliego de Condiciones.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través del presente Pliego de Condiciones, en el
orden correspondiente.

6. Analizar en su integridad, detenidamente, el contenido del pliego de condiciones, antes de la

celebracién de la audiencia prevista para precisar el contenido y alcance del mismo a fin de que

en ella se formulen de manera clara y precisa las aclaraciones o precisiones que requiera este
documento

Diligenciar totalmente los formatos contenidos en este Pliego de Condiciones.

Presentar las ofertas en original y MEDIO MAGNETICO con el correspondiente indice y

debidamente foliadas.

®© N
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CAPITULO1

1. INFORMACION GENERAL
1.1. OBIJETO

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P; desea
seleccionar en igualdad de oportunidades a quien ofrezca las mejores condiciones para celebrar un
contrato de adquisicion de pdlizas cuyo objeto sera la "ADQUISICION DE POLIZA MULTIRIESGO
PARA BIENES MUEBLES E INMUEBLES, POLIZA DE SEGUROS DE AUTOMOVILES, POLIZA DE
TODO RIESGO PARA LA MAQUINARIA DE LA EMPRESA Y EMISION DE SEGUROS
OBLIGATORIOS SOAT PARA LOS VEHICULOS EN CIRCULACION DE LA EMPRESA Y LA POLIZA
SEGURO DE VIDA GRUPO PARA AMPARAR A LOS TRABAJADORES OFICIALES AFILIADOS Y
NO AFILIADOS AL SINDICATO DE LA EMPRESA Y A LOS EMPLEADOS DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ARAUCA EMSERPA E.I.C.E. E.S.P.” a través de contratos de seguros. De acuerdo con el alcance,
condiciones y especificaciones indicadas en el presente documento.

Nota: Toda oferta deberad presentarse en idioma castellano, en original, foliada, con indice paginado.
Todos los documentos deben estar perfectamente legibles.

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para atender la propuesta de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., y el contrato que llegare a celebrarse provienen de Recursos Propios
de la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E. E.S.P.,
correspondientes a recursos del presupuesto de la vigencia 2021, con cargo al rubro presupuestal
2.1.2.02.02.007 SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS Y
SERVICIOS LEASING, para lo cual se cuenta con certificacion de disponibilidad N°00 0500 por un valor
de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS MCTE. ($ 145.911.150,00), expedido por la Direccion Administrativa y Financiera —
Coordinacion de presupuesto, con fecha 21 de junio de 2021.

La estimacion del presupuesto ha sido realizada a partir de la proyeccion de primas para minimo doce
(12) meses de vigencia del seguro a partir de las 00:00 del dia siguiente al vencimiento sefalado en el
término de ejecucidn del objeto contractual y vigencia del contrato, para las diferentes pdlizas. Dentro
del valor también se deben contemplar los costos directos e indirectos tales como impuestos, garantias
y todos aquellos que se causen con ocasion de la suscripcion del contrato.

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., solo pagara los
precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni reajustes a los precios
ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accion directa de la
entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y presupuéstales que
corresponda.

1.3. FUNDAMENTOS DE DERECHO
La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., debe atender

las disposiciones legales que a continuacién se citan, todas ellas relacionadas con el aseguramiento de
los bienes e intereses del Estado:
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- Ley 734 de 2002 (Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico):

Art. 34, numeral 21: Es deber de todo servidor publico “Vigilar y salvaguardar los bienes y valores
que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de
conformidad con los fines a que han sido destinados”.

Art.48, numeral 3: Se considera como falta gravisima, “Dar lugar a que por culpa gravisima se
extravien, pierdan o dafen bienes del Estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en
que este tenga parte o bienes de particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado por
razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos legales
mensuales.”

Art. 48, numeral 63: Considera falta gravisima “No asegurar por su valor real los bienes del Estado
ni hacer las apropiaciones presupuestales pertinentes”.

- Ley 42 de 1993 (Sobre la organizacion del sistema de control fiscal financiero y los organismos
que lo ejercen):

Articulo 107: “Los érganos de Control Fiscal verificaran que los bienes del Estado estén debidamente
amparados por una poliza de seguros o un fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer
responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las circunstancias lo ameriten.”.

1.4. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo que tendra El CONTRATISTA para entregar a entera satisfaccion a La EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., las pdlizas que ampararan el objeto de la
presente convocatoria, sera de tres dias (3) habiles, contados a partir de la fecha de suscripcion del
contrato y el tiempo de cobertura de las pdlizas sera desde el 02 de julio de 2021 a las 00:00 horas,
hasta el 02 de julio de 2022 a las 23:59 horas.

El plazo del contrato sera simultaneo con la vigencia técnica de las podlizas a contratar en la presente
convocatoria.

1.5. MODALIDADES DE PARTICIPACION

El presente proceso de contratacidon se adelantara por grupos de seguros, por lo que los proponentes
podran presentar oferta para uno o varios de los grupos, siendo aceptadas propuestas parciales o
globales. Todo lo anterior teniendo en cuenta previa verificacion de que cumplan con los requisitos
habilitantes establecidos en el presente pliego de condiciones generales y con la propuesta basica. Se
aceptaran propuestas por cada grupo de seguros, siempre y cuando la propuesta contemple la cobertura
para todos los seguros del grupo. Podran participar en el presente proceso de invitacion publica las
compaiiias de seguros legalmente establecidas, en forma individual, que no estén incursas en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucién Politica y en la Ley. En
consideracion a lo dispuesto en el Articulo 30 de la Ley 45 de 1.990: “(...) s6lo las personas previamente
autorizadas por la Superintendencia Bancaria (hoy Financiera) se encuentran facultadas para ocuparse
de negocios de seguros en Colombia. En consecuencia, se prohibe a toda persona natural o juridica
distinta de ellas el ejercicio de la actividad aseguradora.”. En concordancia con el Articulo 1037 del Cédigo
de Comercio, segun el cual el asegurador es la persona juridica que ostenta la debida autorizacién
conforme a las leyes y reglamentos. No se permitira la presentacion de propuestas a través de la figura
de consorcios o uniones temporales o la presentacion de propuestas por sociedades cuyo objeto no tenga
dentro de su alcance el grupo de seguro para el cual presenta la oferta, teniendo en cuenta que: Segun
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el Decreto 663 de 1993 por medio del cual se actualiza el estatuto organico del sistema financiero, articulo
38, se establece que “... Las sociedades cuyo objeto prevea la practica de operaciones de seguros
individuales sobre la vida deberan tener exclusivamente dicho objeto, sin que su actividad pueda
extenderse a otra clase de operaciones de seguros, salvo las que tengan caracter complementario.”; y
de acuerdo a la circular externa 052 de 20 de diciembre de 2002, de la Superintendencia financiera, titulo
VI, capitulo segundo, numeral 1.7. se considera como practica insegura y no autorizadas relativa a la
contraccion de seguros, la participacion en consorcios o uniones temporales cuando quiera que una
entidad no cuenta con autorizacién para la operacion de alguno de los ramos involucrados.

1.6 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El régimen juridico aplicable a la presente invitacién publica sera el previsto en el Acuerdo No. 004 de
2014, mediante el cual se establecié el Manual de Contratacion de EMSERPA E.I.C.E E.S.P., Decreto 011
de 2014, Ademas de la ley 142 de 1994 y 143 de 1994 y las normas concordantes. En lo que no se
encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

1.7. CRONOLOGIA DEL PROCESO DE SELECCION

La siguiente es la cronologia del proceso a llevarse a cabo en la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., ubicada en la carrera 24 entre calles 18 y 19 bloque 03
Piso Quinto del Centro Administrativo Municipal de Arauca.

ACTIVIDAD FECHA'Y HORA LUGAR

respuesta en la pagina web de las

observaciones, publicacion del acto Pagina Web www.emserpa.gov.co

Lo . Oficina Asesora Juridica de Emserpa E.I.C.E.
admlnlstra(;clvo_ dte _’aperturbili_ del 24 de junio de 2021 E.S.P., Carrera 24 entre calles 18 y 19 bloque 03
proceso  de invitacion publica y piso 5° del centro administrativo municipal de
publicacion del pliego de Arauca.

condiciones definitivos.

Oficina Asesora Juridica de Emserpa E.I.C.E.
E.S.P., Carrera 24 entre calles 18 y 19 bloque 03
piso 5° del centro administrativo municipal de
Arauca.

Cierre Proceso de invitacion publica | 25 de junio de 2021 hora 11 a.m

Informe de evaluacion de las 28 de junio de 2021 Pagina Web www.emserpa.gov.co
propuestas

Subsanar requisitos habilitantes y

realizar observaciones pertinentes | 29 de junio de 2021 hasta las 6 Oficina Asesora Juridica de Emserpa E.IC.E.

E.S.P., Carrera 24 entre calles 18 y 19 bloque 03

pc’)r _parte de los proponentes y pm piso 5° del centro administrativo municipal de
publico en general. Arauca.
Audiencia de respuesta a las 30 de junio de 2021.

; : e Oficina Asesora Juridica de Emserpa E.I.C.E.
observaciones del informe de Audiencia de respuesta a las E.S.P., Carrera 24 entre calles 18 y 19 blogue 03

evaluacion oy z_ag]udlcaqon del | observaciones de evaluaciones piso 5° del centro administrativo municipal de
proceso de invitacion publica Hora 02:30 pm. Arauca.

Oficina Asesora Juridica de Emserpa E.I.C.E.
E.S.P., Carrera 24 entre calles 18 y 19 bloque 03
piso 5° del centro administrativo municipal de
Arauca.

Suscripcion del Contrato de Seguro 30 de junio de 2021

1.8 INHABILIDADES E INCOMPATAIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley
80 de 1993 y normas concordantes. El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la
propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. El
proponente debera elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con los solicitado en
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estos pliegos de condiciones y su(s) Adenda (s), si lo (s) hubiere, e incluir dentro de ella toda la
informacion exigida. La propuesta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de
la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., formara parte
integral del contrato.

1.9 VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., efectuara la
verificacion técnica, financiera y juridica de las propuestas; y podra solicitar a los proponentes la
aclaracion de sus propuestas o la presentacion de los documentos que conduzcan a ello, conforme a
los pliegos. Pero ello no significa que surja para los mismos el derecho a modificarlas o adicionarlas.

El proponente debera dar respuesta a las solicitudes de aclaracién a la propuesta dentro del término
fijado por La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., en
ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas.

1.10 ESPECIFICACIONES:

La adquisicion de estas polizas esta radicada en que se va a proteger los bienes muebles e inmuebles de la
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., contra cualquier
siniestro que se pueda presentar. Asi mismo las pdlizas de responsabilidad civil extracontractual, servicios
publicos y pdliza de manejo colectivo que amparan a la entidad contra cualquier dafio que se pueda
presentar en la entidad contra terceros y seguro de vida de los trabajadores oficiales y de libre
nombramiento y remocidn.

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE SEGUROS

Las polizas de seguro a contratar son las que aparecen en el siguiente resumen en el cual se sefialan las
fechas de vencimiento, para efectos de que el contratista favorecido con la adjudicacion genere o expida
las polizas conforme a su propuesta y ampare los riegos correspondientes.

Las condiciones minimas se sefalan por tipo de pdliza y de manera independiente se expresan las
coberturas y clausulas basicas establecidas.

Las propuestas presentadas para cada grupo deben comprender todas y cada una de las pdlizas que
integran el grupo, so pena de no ser considerada la propuesta para el grupo respectivo.

Para efectos de facilitar la participacion de las aseguradoras y favorecer la colocacion en el mercado
asegurador, se han distribuido las distintas pdlizas en grupos, asi:

Salvedad: ante cualquier confusién, entiéndase que los interesados en el proceso de seleccidén deberan
presentarse en una sola oferta como Unica propuesta para todo el grupo Unico contemplando la cobertura
para todos los seguros del grupo.

1. SEGURO "MANEJO GLOBAL SECTOR OFICIAL" VALOR ASEGURADO: CIEN MILLONES
DE PESOS (100.000.000,00)

Amparar a la Empresa Municipal de Servicios Publicos de Arauca EMSERPA E.I.C.E.E.S.P contra las
pérdidas patrimoniales sufridas en vigencia de la pdliza, que implique menoscabo de fondos y bienes
publicos, causados por los servidores publicos que ocupen los cargos afianzados, por incurrir en
conductas que tipifiquen como delitos contra la administracién publica o que generen fallos con
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responsabilidad fiscal, siempre y cuando la conducta que se dio origen al dafo tenga lugar dentro de
la vigencia de la pdliza adquirida.

- Amparos Basicos
a. Rendicion y reconstruccién de cuentas
b. Delitos tipificados contra la administracion publica.
c. Fallos con responsabilidad fiscal
d. Delitos contra el patrimonio econdmico.

2. SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. VALOR ASEGURADO: CIEN
MILLONES DE PESOS (100.000.000,00)

Amparar los perjuicios patrimoniales causados a terceros, como consecuencia de un hecho de caracter
accidental, subito e imprevisto imputable al asegurado, de acuerdo con la ley colombiana, que causen
la muerte, lesion o menoscabo en la salud de las personas (dafos personales) y/o deterioro o
destruccion de bienes (dafos materiales) y perjuicios econémicos, incluyendo lucro cesante, como
consecuencia directa de tales dafios personales y/o dafios materiales, causados durante el giro normal
de las actividades de Empresa Municipal de Servicios Publicos de Arauca EMSERPA E.I.C.E.E.S.

a. Gastos médicos
b. Gastos de Defensa
c. Demas Amparos
3. SEGURO TODO RIESGO DANO MATERIAL.

Amparar a la Empresa Municipal de Servicios Publicos de Arauca EMSERPA E.I.C.E.E.S.P de todo riesgo
de dano o perdida fisica, por cualquier causa, incluyendo entre otros, incendio, sustraccion, corriente
débil, equipos mdviles y portatiles, rotura de maquinaria.

Para ello se aseguraran los bienes muebles o inmuebles de todo tipo y descripcion, de propiedad de
la Empresa Municipal de Servicios PUblicos de Arauca EMSERPA E.I.C.E.E.S.P y/o propiedad de terceros
por los cuales sea responsable la empresa ubicados dentro y/o fuera de los predios de la entidad.
- Amparos:

a. Incendio

b. Sustraccion

c. Corriente débil

d. Equipos méviles y portatiles

e. Rotura de maquinaria
Los valores asegurados se determinaran conforme a los inventarios publicados en el anexo 1.
4. SEGURO DE AUTOMOVILES.
Amparar los dafos y/o costos que se causen a terceros por la responsabilidad civil en que incurra y
los que sufran los vehiculos asegurados por la Empresa Municipal de Servicios Publicos de Arauca
EMSERPA E.I.C.E.E.S.P en caso de siniestro.
-Amparos.

a. Responsabilidad civil extra contractual

b. Responsabilidad civil extra contractual motos

c. Pérdida total por dafios.
d. Pérdida parcial por dafos.
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e. Pedida total y parcial por hurto o hurto calificado.

f. Danos y pérdidas al vehiculo por temblor, terremoto o erupcion volcanica.

g. Gastos de transporte personas por hurto o hurto calificado de o los vehiculos
h. Proteccion patrimonial para la empresa
i. Asistencia juridica en proceso penal
j. Asistencia en viajes.

Con el objeto de amparar lo descrito, se adquirira el seguro y/o pdliza por el término legal de doce (12)
meses contados a partir del vencimiento de la vigencia de las mismas:

ITEM MARCA PLACA MODELO.
1 MAZDA 0zC-907 2008
2 SUZUKI RWM67B 2009
3 HONDA TLK10C 2013
4 YAMAHA PUL21A 2005
5 FORD 0zC829 2005
6 FORD 0zC830 2005
7 CHEVROLETH 037192 2016
8 RENAULT OLM770 2017
9 FORD 0zC827 2004

Garantizandose la proteccion de los vehiculos asegurados y el patrimonio de la entidad.

5. SEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS EN ACCIDENTE DE TRANSITO — SOAT-

Amparar los dafios corporales causados a las personas en accidentes de transito ocurridos dentro del
territorio nacional por los vehiculos asegurados por la Empresa Municipal de Servicios Publicos de
Arauca EMSERPA E.I.C.E.E.S.P.

- Amparos

o

Gastos médicos, quirirgicos, farmacéuticos y hospitalarios
b. Incapacidad permanente

c. Muerte y gastos funerarios

d. Gastos de transporte de las victimas

Con el objeto de amparar lo descrito, se adquirira el seguro y/o pdliza por el término legal de doce
(12) meses a partir de la fecha de vencimiento de las existentes, que a continuacion se relacionan:

ITEM MARCA PLACA MODELO.
1 MAZDA 0zC-907 2008
2 SUZUKI RWM67B 2009
3 HONDA TLK10C 2013
4 YAMAHA PUL21A 2005
5 FORD 0zC829 2005
6 FORD 0zZC830 2005
7 CHEVROLETH 037192 2016
8 RENAULT OLM770 2017
9 FORD 0zC827 2004
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6. SEGURO GRUPO VIDA. VALOR ASEGURADO OCHENTA (80) SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES.

Asegurar a las personas vinculadas a la Empresa Municipal de Servicios Publicos de Arauca EMSERPA
E.I.C.E.E.S.P, personal que esta conformado por un grupo minimo de 76 (segun la relacion que suministre
el jefe de personal).

Se debera garantizar la continuidad de los trabajadores en la pdliza de seguro vida grupo, amparando
los beneficios convencionales de los trabajadores de EMSERPA E.I.C.E. E.S.P.

Vida Basico

incapacidad total y permanente

beneficio adicional por muerte accidental y

beneficios por desmembracion

enfermedades graves anticipo del 50% del valor del amparo basico
gastos médicos por accidente

auxilio funerario

renta diaria por hospitalizacion por accidente

VIDA BASICO -Muerte por cualquier causa

Cubre la muerte por cualquier causa, inclusive el suicidio y homicidio desde el inicio de la vigencia.
INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE

La Compaiiia de Seguros ganadora, pagara la suma asegurada contratada indicada en el certificado de
seguro para este amparo si durante la vigencia de la pdliza y antes de cumplir el asegurado la edad de
65 afos, quedara incapacitado en forma total y permanente.

Para efectos de este beneficio se entiende por incapacidad total y permanente, la sufrida por el asegurado
como resultado de una lesion o enfermedad, que le impida total y permanentemente realizar su ocupacion
habitual u otra cualquiera compatible con su educacion, formacion o experiencia.

En todos los casos se ampara la incapacidad total y permanente cuando esta, asi como el evento que
da origen a la misma, se estructure dentro de la vigencia de este amparo y persista por un periodo de
seis (6) meses consecutivos. La incapacidad total y permanente deberd ser calificada por la Entidad que
la ley indique, con base en el Manual Unico de Calificacion definido por el gobierno nacional donde el
porcentaje de pérdida de capacidad laboral del asegurado debera ser mayor o igual al 50%.

BENEFICIO ADICIONAL POR MUERTE O DESMEMBRACION A CONSECUENCIA DE UN
ACCIDENTE

La Compaiia de Seguros ganadora, pagara en caso de fallecimiento de un asegurado de forma
accidental, la suma asegurada indicada en el certificado de seguro o en caso de presentarse una
desmembracion como consecuencia de un accidente, pagara el porcentaje de la suma asegurada
que corresponda por cada pérdida.

ENFERMEDADES GRAVES

La Compaiia de Seguros ganadora, pagara como anticipo del amparo basico de muerte por
cualquier causa, la suma asegurada contratada para este amparo, establecida en el certificado de
seguro, si durante su vigencia, un médico legalmente autorizado para ejercer la profesion, le
descubre y diagnostica por primera vez, con base en pruebas clinicas, radioldgicas, histoldgicas y
de laboratorio, la presencia o padecimiento de cualquiera de las siguientes enfermedades: cancer,
infarto del miocardio, falla renal (enfermedad renal en etapa final), esclerosis multiple, derrame e
infarto cerebral, cirugia de arterias coronarias (bypass) y trasplante de érganos, siempre y cuando
hayan trascurrido noventa (90) dias desde el inicio de la vigencia del presente amparo.
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GASTOS MEDICOS POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente cubierto por la pdliza, el asegurado dentro de los trescientos
sesenta y cinco (365) dias comunes siguientes a la fecha del mismo, se viera precisado a recibir
atencién médica, someterse a intervencion quirdrgica, hospitalizarse o recibir cualquier clase de
asistencia médica necesaria para el restablecimiento de su salud, la Compaiia de Seguros
ganadora, reembolsard el valor de dichas asistencias hasta el monto sefialado en el amparo
correspondiente.

AUXILIO FUNERARIO

La Compaiiia de Seguros ganadora, pagara a los beneficiarios, el valor asegurado contratado e
indicado en el certificado de seguro para este amparo, en el evento en que ocurra el fallecimiento del
asegurado.

RENTA DIARIA POR HOSPITALIZACION

La Compaiiia de Seguros ganadora, pagara al asegurado el valor de renta diaria contratada por
hospitalizacién, por enfermedad o accidente cubierto por esta, cuando la estadia en observacion
de urgencias y/u hospitalizacion, supere las seis (6) horas continuas e implique cambio de dia
entre su ingreso y su salida. La cobertura anotada es de hasta cuarenta y cinco dias (45) dias
continuos o discontinuos y maximo cuatro (4) eventos por afo. En caso de que la hospitalizacion,
se efectué en una unidad de cuidados intensivos, se dara cobertura hasta por diez (10) dias al
afio, reconociendo el valor equivalente al doble de la renta diaria por hospitalizacién contada. La
cobertura en todos los casos, operara siempre que la hospitalizacion tenga lugar en una institucion
prestadora de servicio de salud debidamente autorizada por las autoridades competentes.

También se cubrira la renta diaria por hospitalizacion por las complicaciones del embarazo, por parto
normal o quirdrgico, originadas por un evento accidental cubierto por la pdliza correspondiente. La
cobertura para este caso, es por un maximo de 30 dias, siempre y cuando el embarazo se haya
iniciado con posterioridad a la fecha de vigencia de la respectiva pdliza.

Las ofertas deberan contener los textos completos de las pdlizas con sus exclusiones y demas condiciones
ofrecidas, las cuales, aun cuando no requieran la autorizacion previa de la Superintendencia Financiera
de Colombia, deberan haber sido puestas a disposicion de dicho organismo antes de su utilizacion en la
forma y con la antelacion reglamentada en forma general.

EJEMPLAR DE LA POLIZA (MUESTRA) Y SUS ANEXOS
El proponente debera presentar el ejemplar (muestra) de la pdliza para la cual presenta oferta.

El oferente debera adjuntar con su propuesta, copia de las condiciones generales que seran aplicables al
contrato que llegue a suscribirse, las cuales no podran ser modificadas unilateralmente por la
aseguradora, excepto que las mismas vayan en beneficio de la Entidad.

No se aceptaran textos que incluyan obligaciones del asegurado para con los reaseguradores o corredores
de reaseguro, al igual que no se aceptaran textos en inglés o en cualquier otro idioma distinto al
castellano.

NOTA: Las condiciones generales presentadas por el proponente tendran vigencia durante el plazo de la
adjudicacion y en consecuencia no podran ser variadas ni modificadas por el proponente ni por el
adjudicatario durante la ejecucion del contrato, salvo que los cambios o modificaciones sean benéficas
para la Entidad, y se incorporaran mediante anexo a la pdliza o pdlizas que sean del caso.
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PAGO DE SINIESTROS:

El proponente debera presentar el listado de los documentos que considera necesarios para que la
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., demuestre la
ocurrencia del siniestro y la cuantia de la pérdida.

Asimismo, debera indicar el plazo dentro del cual realizara la correspondiente indemnizacion.

El proponente debera sefialar el término de respuesta y los documentos exigidos para la reclamacién en
caso de siniestro, motivo por el cual no seran admitidos documentos no pertinentes para cumplir con las
obligaciones senaladas en el articulo 1077 del Cédigo de Comercio para el asegurado y el nimero de dias
dentro de los cuales se efectuara el pago o repondra el bien.

El proponente debera tener en cuenta que el plazo maximo que podra ofrecerse para el pago de los
siniestros sera dentro del mes siguiente a la fecha en que la Entidad o el beneficiario formalicen el
siniestro, acorde con lo establecido en el articulo 1080 del Codigo de Comercio.

El proponente deberd indicar en qué casos, de manera concreta (indicar uno a uno), se solicitara la
participacion de los ajustadores, advirtiendo que en el evento de ser nombrados de mutuo acuerdo, el
ajustador debera informar por escrito y de manera quincenal a la Entidad a través del intermediario de
seguros, los avances del siniestro. Si el ajustador es nombrado directamente por la aseguradora, la
obligacion de informar quincenalmente sobre el avance del siniestro, a través del intermediario de
seguros, es del asegurador.

El proponente debera expresar los documentos que debe aportar el asegurado para efectos de girar o
entregar los recursos derivados de una indemnizacion reconocida por la aseguradora, los cuales NO
PODRAN ser tomados como documentos minimos para el reconocimiento del siniestro ni ser un obstaculo
para el pago de la indemnizacion, siendo procedente la aplicacion de las sanciones de que trata el articulo
1080 del Cddigo de Comercio, en cuanto al no pago dentro del mes siguiente a la demostracion de la
ocurrencia y la cuantia de la pérdida.

TASAS:

La Aseguradora oferente debera indicar la tasa anual, la cual se aplicard al 100% de los valores
asegurados.

DEDUCIBLES:

Se deben indicar los deducibles aplicables a cada una de las coberturas, segin politicas de cada
Compaiiia.

SALVEDAD:

La presente Invitacion publica y los documentos que se produzcan en desarrollo de la misma, no implican
la realizacion de una propuesta por parte de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P; ni crean la obligacién de contratar con quien la presente o cualquier
otra obligacion; por lo tanto no se reconoceran obligaciones para la misma, salvo en el deber de obrar
objetivamente y de buena fe en el proceso.

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., se reserva el
derecho de solicitar aclaraciones y/o explicaciones de las propuestas a los oferentes antes de la etapa de

Carrera 24 entre calles 18 y 19 blogue 03 piso 5° del Centro Administrativo Municipal de Arauca.
www.emserpa.gov.co Tel. 8852455

12


http://www.emserpa.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE ARAUCA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA
EMSERPA E.I.C.E E.S.P.

adjudicacion, bajo el entendido que tales aclaraciones y explicaciones no constituyen modificaciones a
los aspectos sustantivos de comparacién de las propuestas, ni sirven para completarlas.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los concursantes ni a otra
persona que no participe oficialmente en dicho proceso hasta que la Empresa comunique a los
proponentes los informes de evaluacion. La Empresa podra solicitar al proponente aclaracion sobre los
términos de su oferta dentro del periodo de evaluacion.

La EMPRESA se reserva el derecho o facultad de no adjudicar la presente Invitacion, de acuerdo con la
conveniencia de los precios propuestos, deducibles y amparos. Se entiende que el precio propuesto debe
ser el mismo para cualquier porcentaje adjudicado.

1.11 PROGRAMA PRESIDENCIAL “"LUCHA CONTRA LA CORRUPCION"

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar
el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcidén” a través de: los nimeros telefénicos: (1)
560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; fax al nimero telefdnico: (1) 3 42 05 92; la linea transparente
del programa, al numero telefénico: 01 8000 913 040; correo electronico, en la direccion:
webmaster@anticorrupcidn.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en la pagina de Internet:
www.anticorrupcién.gov.co, correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8 No 7-27,
Bogota, D.C. También puede reportar el hecho al siguiente e-mail: buzon1@presidencia.gov.co.
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CAPITULO 2

CONDICIONES E INSTRUCCIONES
GENERALES

2.1. APERTURA

La apertura de la presente INVITACION PUBLICA se llevara a cabo el dia 24 de junio de 2021 a las 11:00
a.m.

2.2. CIERRE

El cierre de la invitacion es decir el plazo para entregar las propuestas, sera el dia 25 de junio de 2021 hora
11 a.m, en la Oficina Juridica de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA
E.I.C.E E.S.P., ubicada en la Carrera 24 entre calles 18 y 19 bloque 03 piso 5° del centro administrativo
municipal de Arauca.

2.3. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma espafiiol y escritas en cualquier medio Civil, junto con
todos los documentos que la acompaiian y deberan ser entregadas dentro del plazo respectivo, en
ORIGINAL Y EN MEDIO MAGNETICO, cerrado y sellado en la Oficina de Asesora Juridica quinto piso
Edificio de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P.-
Municipio de Arauca.

Cada uno de los sobres debera indicar la siguiente informacion:

4+ EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P.,

4+ OBJETO: “ADQUISICION DE POLIZA MULTIRIESGO PARA BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, POLIZA DE SEGUROS DE AUTOMOVILES, POLIZA DE TODO RIESGO PARA
LA MAQUINARIA DE LA EMPRESA Y EMISION DE SEGUROS OBLIGATORIOS SOAT PARA
LOS VEHICULOS EN CIRCULACION DE LA EMPRESA Y LA POLIZA SEGURO DE VIDA
GRUPO PARA AMPARAR A LOS TRABAJADORES OFICIALES AFILIADOS Y NO AFILIADOS
AL SINDICATO DE LA EMPRESA Y A LOS EMPLEADOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA
EMSERPAE.I.C.E.E.S.P.

4+ PROPONENTE:

4+ DIRECCION COMERCIAL DEL PROPONENTE:

4+ FECHA:

Las propuestas seran entregadas con todas sus paginas consecutivamente numeradas y un indice
general, que permita consultar de manera agil la propuesta.

Cualquier enmendadura en la propuesta o en los documentos que la acompaian debera ser confirmada
o validada con la firma del proponente.

No se aceptan propuestas enviadas por fax o cualquier otro medio telematico, ni las que sean presentadas
con posterioridad a la hora exacta de la fecha de cierre. Cerrado el proceso de contratacién no se admitira
modificacion de la propuesta.
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En los casos en que las propuestas sean presentadas por correo, se tendra como fecha y hora de entrega
la fecha y hora de recepcién en la Oficina Asesora Juridica, con prevalencia sobre la fecha que registre la
empresa transportadora.

2.5. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
Como parte integral de la propuesta deberan acompanarse los documentos que se indican a continuacion:
2.5.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO No. 1)

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun el formato N° 1, esta tiene como
finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequivoca que conoce el pliego de condiciones
del proceso de seleccidon, que acepta sus términos, cumple con los requisitos y exigencias del
ordenamiento juridico.

Debe ser suscrita por el proponente, si es persona juridica debe ser firmada por el representante legal o
quien se encuentre facultado conforme a la ley y a los estatutos sociales. Quien designe apoderado debe
tener la legitimacién para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente con la
manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

2.5.2 CERTIFICADOS EXPEDIDOS POR LA CAMARA DE COMERCIO

Las personas juridicas deberan presentar el CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL,
expedido dentro de los sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de entrega de las propuestas,
en el que se indique un término de duracién de la sociedad no inferior al término de ejecucién del contrato
y tres (3) anos mas; en los casos de adendas modificatorios del plazo de la licitacion, se tomara como
fecha para la verificacion del presente requisito la senalada inicialmente, esto es, antes del adenda.

En el certificado debe constar:
Objeto social: Debe incluir la celebracion y ejecucion de contratos de seguros.

En el evento en que el contenido del Certificado de Existencia y Representacion Legal, haga remision a
los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el oferente debe
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de éstos se desprende que la limitacion para
presentar la propuesta, se adjuntara la autorizacioén especifica y expresa del érgano competente para
participar en éste proceso y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

En caso de que ésta informacion se encuentre contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
expedido por la Cdmara de Comercio, no requerira anexar el documento solicitado en éste numeral.

2.5.3 COPIA DEL RUT

Documento expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, donde aparezca claramente
el NIT del proponente. En caso de Consorcio o Uniéon Temporal cada uno de sus miembros, debera
aportar el respectivo registro, o el de la correspondiente forma asociativa. Lo anterior conforme el articulo
368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la ley 488 de 1.998 que adiciond el
articulo 437 del mismo Estatuto.

2.5.4 CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES:
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En caso de que el proponente sea persona juridica, debera acreditar el pago de los aportes parafiscales
de sus empleados a los sistemas de salud, ARP, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, mediante certificacién expedida por el Representante Legal o el Revisor Fiscal cuando éste
exista por requerimiento de Ley, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiere constituido la sociedad y nunca podra ser inferior a seis (6) meses.
(Art. 50 Ley 789 de 2.002 y 2800 de 2003).

La certificacion debe corresponder a los seis (6) meses anteriores a la apertura de la presente invitacion,
0 en caso de que la sociedad haya sido constituida en un término inferior a los seis (6) meses, por el
tiempo de su constitucion.

Se entiende que la certificacién a que se refiere este numeral debe estar vigente y el Ultimo pago
efectuado a los sistemas de salud, ARP, pensiones y aportes parafiscales debe corresponder al mes del
cierre de la presente contratacion o al Gltimo mes que por ley le corresponda pagar.

NOTA: 1. En caso de presentar la certificacion con inconsistencias, La EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., podra solicitar al proponente la aclaracion
de la misma. 2. Con el animo de permitir la pluralidad de oferentes al presente proceso, esta entidad se
permite acceder a la observacion, sobre la libre presentacion de formato para acreditar el cumplimiento
de aportes parafiscales.

2.5.5 COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE, DE LA
PERSONA JURIDICA Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO.

Presentar la copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica.
2.5.6 CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

El proponente debera anexar el correspondiente certificado sobre constitucion, representacion legal y
autorizacion para operar cada uno de los ramos de seguro y productos afines para los cuales presenta
oferta, expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el cual debera constar que la duracién
de la sociedad, no podra ser inferior a cuatro (4) anos.

2.5.7 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

Los proponentes que deseen participar, deben estar inscritos, clasificados en el Registro Unico de
Proponentes en la Camara de Comercio. De conformidad con en el Clasificador de bienes y servicios de
la ONU conforme al sistema UNSPSC, v14_0801, en alguna de las siguientes clasificaciones:

CLASIFICACION UNSPSC,
vi4 0801 DESCRIPCION
84131500 SerV|c_|os de seguros para estructuras y propiedades y
posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes
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El Registro Unico de Proponentes (RUP) que hace parte integral de la propuesta, deberé presentarse con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias, del cierre de la presente invitacién. Debidamente
vigente y en firme como lo estipula el articulo 221 del Decreto 19 de 2012.

Los proponentes sean personas juridicas que no cumplan con la clasificacién arriba requerida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), no podran participar en el presente proceso.

2.5.8 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera constituir a favor de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., una garantia consistente en una pdliza expedida por una compania de
seguros o un banco legalmente establecido en Colombia, para responder por la seriedad de su propuesta,
el perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

En caso de presentarse garantia Bancaria esta debe contener la siguiente leyenda: “La presente garantia
sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en la cual queda
ejecutoriado el Acto Administrativo que declare el incumplimiento del oferente”.

La garantia de seriedad de la propuesta debera ser constituida minimo por EL DIEZ POR CIENTO (10%)
DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL. La vigencia de esta garantia sera de CUATRO (4) MESES
contados a partir del dia de cierre de la invitacidon. Esta garantia debe anexarse a la propuesta como
documento de la oferta.

En los casos en que La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E
E.S.P., evidencie insuficiencia de la Pdliza en cuanto al valor asegurado, vigencia o titularidad de las
partes que la conforman, la propuesta sera declarada no admisible.

Si La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., llegare a
prorrogar los términos de cierre, adjudicacion o del perfeccionamiento del contrato, exigira la ampliacion
del término de la garantia de seriedad de la propuesta, por el tiempo que La EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., considere necesario.

Adicionalmente a la pdliza, se debera anexar el recibo original de pago de la prima con firmas y sellos
correspondientes, sin presentar tachaduras ni enmendaduras. La no presentacion del recibo generara
NO ADMISIBILIDAD.

Cuando la compaiiia de seguros que haya expedido la garantia de seriedad de la oferta, no cuente con
la autorizacion de la Superintendencia Financiera respecto de los margenes de solvencia y patrimonio
técnico exigidos, se requerira al proponente para que en el término que La EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., le sefiale, allegue nueva garantia de seriedad
con el lleno de estos requisitos.

El incumplimiento de este requerimiento dara lugar a la eliminacion de la propuesta.

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato dentro del término establecido en los presente
términos de referencia o no constituye las garantias contractuales, quedara a favor de La EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., en calidad de sancion, el
valor de la garantia constituida para responder por la seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la citada
garantia y se procedera a la adjudicacion de la segunda propuesta mas favorable.
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2.5.9 OFERTA TECNICA

Ademas de todos los documentos relacionados anteriormente, se debera presentar la oferta técnica la
cual contendra los seguros, amparos de cada uno de éstos, deducibles, primas, exclusiones, sublimites,
y beneficios adicionales a los requeridos. La oferta técnica es un requisito insubsanable. como tampoco
lo sera el certificado de existencia y representacion, registro Unico de proponentes y el certificado de la
Superfinanciera que sean solicitados para subsanar y no cumplan con el termino de expedicién con el
cual se solicité en los pliegos de condiciones generales.

2.5.10. INFORMACION FINANCIERA.

El proponente sea persona natural o juridica, debe anexar copia del RUP, actualizada la informacion
financiera a 31 de diciembre de 2020.

2.5.11 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y OTROS

2.6.11.1 Certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de
la Nacién del proponente persona natural, del representante legal de la persona juridica.

2.6.11.2 Certificado de antecedentes fiscales o boletin fiscal vigente, expedido por la Contraloria
General de la Republica, del proponente, la persona juridica.

2.6.11.3 Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia, del
representante legal de quien presenta la propuesta.

2.6.11.4 Certificado de RNMC — Registro Nacional de Medidas Correctivas.
2.7 ELIMINACION DE LAS PROPUESTAS

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., considerara
No Admisibles las propuestas, entre otros, en los siguientes casos:

Cuando sean presentadas extemporaneamente y cuando fueren presentadas por una
persona o firma diferente a la que hizo el retiro del documento regla.

Cuando se omita la presentacion de cualquiera de los documentos relacionados como no
subsanables dentro del documento regla o cuando siendo subsanables el proponente no
procedio a realizar las aclaraciones requeridas por la entidad dentro del término perentorio
concedido para el efecto.

Cuando en la propuesta se presenten inconsistencias o imprecisiones o informacion que
no corresponda con la realidad y que sean determinantes para la evaluacion y comparacion
de las propuestas. Lo anterior procedera cuando el proponente no haya logrado aclarar o
explicar satisfactoriamente el asunto en cuestién o cuando La EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., luego de cotejar o hacer las
averiguaciones respectivas, no se logren aclarar las inconsistencias.

Cuando no incluya autorizacion de la junta de socios, y esta se requiera para presentar
propuesta y celebrar contrato.

Cuando haya lugar a una de las causales de inhabilidad o incompatibilidad de acuerdo con
las normas legales vigentes. Aplicacion de lo dispuesto por el decreto 679 de 1.994.
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Cuando los proponentes no cumplan con los requisitos de participacion estipulados en
este documento regla.

Cuando no se cotice uno o varios items o se altere el formulario de presupuesto de ejecucion
del contrato.

Cuando una vez hecha la correccion aritmética, si a ello hubo lugar, la diferencia entre el
valor presentado y el valor corregido supera el cinco por ciento (5%) con respecto al valor
presentado, o se supere el presupuesto oficial.

Cuando el plazo propuesto sea diferente al exigido por La EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P; en el documento regla, por exceso.

Cuando la propuesta presentada supere el presupuesto oficial.
Cuando La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E
E.S.P; detecte la existencia de acuerdos entre los proponentes para manejar artificialmente la

adjudicacion.

Cuando se evidencia que las propuestas presentan precios artificialmente bajos u
ostensiblemente desproporcionados.

Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo oferente ya sea directamente o
por intermedio de otra persona.

Cuando el proponente reporte antecedentes que de conformidad con la ley lo inhabilitan
para celebrar Contratos con el Estado.

Cuando no se anexe la carta de presentacion o la presente sin firma.

Cuando en el Registro Unico de Proponentes el oferente no se encuentre clasificado
en la actividad, especialidad y grupo requerido en estos pliegos.
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CAPITULO 3
EVALUACION DE PROPUESTAS

La capacidad juridica, la capacidad financiera, las condiciones de experiencia y los recursos propuestos
del oferente, seran objeto de verificacion de CUMPLIMIENTO mas no de PONDERACION.

3.1 EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICA.

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., cuenta con un
plazo de maximo un (1) dia habil contados a partir de la fecha de cierre de la presente invitacion publica
para la evaluacion de las mismas.

Para la evaluacion de la propuesta la Oficina Juridica entregara las propuestas a mas tardar el dia habil
siguiente al cierre de la invitacién a las areas juridica, financiera y técnica para su correspondiente
evaluacion.

Cuando sea viable, La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E
E.S.P., requerira al proponente para que presente aclaraciones a su propuesta, las cuales deberan
remitirse en el plazo sefialado por La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA
EMSERPA E.I.C.E E.S.P.

Esto no implicara ni permitird de manera alguna la posibilidad de adicionar o mejorar la propuesta por
parte de los oferentes. Para el efecto los proponentes deberan registrar con la propuesta un nimero de
fax y/o de correo electrénico.

El sistema de evaluacién estd basado en los siguientes factores y distribucién de puntaje:

FACTORES HABILITACION.

Capacidad Juridica (Admisible / No admisible)
Capacidad financiera (Admisible / No admisible)
Experiencia del proponente (Admisible / No admisible)

3.2. CAPACIDAD JURIDICA (Admisible / No admisible)

La Oficina Asesora Juridica de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA
E.I.C.E E.S.P., se encargara de verificar la documentacion juridica allegada con cada propuesta y de
emitir el estudio juridico sobre ello, para establecer su conformidad con las condiciones y requisitos
establecidos en los pliegos de condiciones.

Se estudiaran y analizaran los requisitos de orden legal exigidos en los pliegos de condiciones, verificando
su estricto cumplimiento. Seran declaradas NO ADMISIBLES JURIDICAMENTE las propuestas que no
cumplan los citados requisitos legales.

3.3. EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA (Admisible / No admisible)

Con base en la informacién financiera tomada del RUP la cual debe estar en normas NIF y/o de los
estados financieros a 31 de diciembre del 2020 (para empresas con antigliedad menor a un afio, la
informacion financiera se tomara del balance inicial de conformacion de la empresa), presentado bajo
normas NIF, La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P;
calculara los indicadores financieros y verificarad el cumplimiento de las condiciones que se detallan a
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continuacién. La propuesta que cumpla con todos los indicadores financieros y las condiciones
mencionadas a continuacion, sera considerada como admisible.

La propuesta que no cumpla con alguno de los indicadores financieros y las condiciones antes
mencionados, sera considerada como no admisible.

e CAPITAL DE TRABAJO: Debera ser mayor o igual al 100% del valor de la oferta.
Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente
La determinacion del capital de trabajo previsto se sujetara a las siguientes condiciones:
a) Cuando el Proponente fuere una persona juridica que de manera individual e independiente de otras
se presente a la licitaciéon, se determinara su capital de trabajo a partir de sus estados financieros
certificados por el revisor fiscal o por contador publico independiente o auditados conforme a normas de
auditoria generalmente aceptadas.
LIQUIDEZ: Debera ser mayor o igual a uno punto cinco (1.5). (HABIL /NO HABIL)
Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente >0= 1.5
La determinacion del indicador de Liquidez se sujetara a las siguientes condiciones:
a) Cuando el Proponente fuere una persona juridica que de manera individual e
independiente de otras se presente a la licitacion, se determinara su indicador de liquidez a partir
de la informacién financiera reflejada en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Debera ser menor al 85%. (HABIL /NO HABIL)

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total < 85%

La determinacion del indicador de Nivel de Endeudamiento se sujetara a las siguientes
condiciones:

a) Cuando el Proponente fuere una persona juridica que de manera individual e
independiente de otras se presente a la licitacion, se determinara su indicador de nivel de
endeudamiento a partir de la informacién financiera reflejada en el Registro Unico de
Proponentes vigente y en firme.

RELACION PATRIMONIAL: Debera ser menor a TRES PUNTO CERO (3.0) (HABIL /NO
HABIL)

Relacion Patrimonial = Valor del Presupuesto Oficial = Menor a 3.0
Patrimonio

Donde: Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total
3.4. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (ADMISIBLE / NO ADMISIBLE).

Se pretende evaluar al oferente con base en la capacidad demostrada en trabajos similares, como
contratista.
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3.4.1. EXPERIENCIA POR ANTIGUEDAD (E) (Admisible/No Admisible).

La Experiencia (E) se determinara para las personas juridicas por el tiempo durante el cual han ejercido
su actividad proveedor en un tiempo no menor a tres (3) anos; se determinara por el tiempo que hayan
desarrollado la actividad, a partir de la fecha de matricula relacionada en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal de la Camara de Comercio.

3.4.2. EXPERIENCIA EN EJECUCION DE CONTRATOS (Admisible / No admisible)

3.4.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Sera criterio de admisibilidad las propuestas que acrediten tres (03) contratos liquidados dentro de los
ultimos cinco (5) afios, cuya sumatoria de los valores expresados en SMMLV de los contratos relacionados

en el anexo N° 2 superen el 100% del valor de la oferta expresado en SMMLV y su objeto se relacione
con el presente proceso de seleccion, los cuales deben estar inscrito en el RUP, con los codigos:

CLASIFICACION UNSPSC,
vi4 0801 DESCRIPCION
84131500 SerV|c_|os de seguros para estructuras y propiedades y
posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes

Los contratos (experiencia especifica) que figuren en el Anexo No 2 podran ser acreditados con uno de
los siguientes documentos:

e Los contratos suscritos con entidades puUblicas podran acreditarse mediante contrato y acta de
liquidacion, certificacion, en la cual sea posible verificar: El ramo, la vigencia, el valor asegurado
y demas datos solicitados.

e Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, el oferente deberd anexar a la
propuesta: Certificacion expedida por el contratante donde se exprese como minimo: El ramo, la
vigencia, el valor asegurado.

Si al comparar la informacion presentada en el Anexo No 2. (Experiencia del Proponente) con la
documentacion que aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacion, se
advierten datos errdneos, incompletos o inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos
soporte.

La experiencia especifica exigida en el Anexo No 2, cuando la propuesta se presente en consorcio o union
temporal, se obtendra de la sumatoria de experiencia de todos los integrantes para cada requisito

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union
Temporal, el integrante informara Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion
en el Formulario Predispuesto para tal fin Anexo No 2. El valor correspondiente en SMMLV se tomara de
acuerdo a la participacion que hayan tenido en el contrato que se relacione.

FACTORES DE EVALUACION (CONFIEREN PUNTAJE)

FACTOR ECONOMICO 30 Puntos
FACTOR CALIDAD 70 Puntos
Total 100 Puntos
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3.5. FACTOR ECONOMICO 30 puntos

La evaluacién del factor econdmico y factor de calidad se hara para cada grupo de pdlizas o seguros de
modo individual, por lo cual la empresa aseguradora que obtenga la mayor calificacién por grupo sera
adjudicada por el respectivo grupo.

Los puntos se asignan asi: a la menor Prima por grupo (Prima = Valor asegurado X tasa) 30 puntos, vy al
resto se le otorgara los puntos proporcionalmente de acuerdo la siguiente regla:

Valor menor prima ofertada por grupo

Calificacion =

X 30 puntos

Valor Prima de la oferta evaluada por grupo

3.6.
70 Puntos Desagregados asi:

- Coberturas o Amparos Basicos
- Clausulas o Amparos Adicionales

FACTOR CALIDAD 70 puntos

60 puntos
10 puntos

Los puntos se asignaran de acuerdo a la siguiente tabla de evaluacion de cada uno de los grupos:

Grupo 1
Tipo de Seguro Cobertura o Amparo adicional
amparo basico
SEGURO "“MANEJO GLOBAL SECTOR
OFICIAL" Se otorgaran 10 Se otorgaran dos (02)
PUNTOS, para la puntos a la oferta que
oferta que realice la | realice la mayor
cobertura de todos | cantidad de amparos
los amparos adicionales. Un (1)
basicos, de lo punto a la segunda
contrario no se le mejor oferta 'y cero (0)
asignara puntaje. puntos para la tercera
cuarta, quinta, etc.
Grupo 2
Tipo de Seguro Cobertura o Amparo adicional
amparo basico
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL Se otorgaran 10 Se otorgaran dos (02)
PUNTOS, para la puntos a la oferta que
oferta que realice la | realice la mayor
cobertura de todos | cantidad de amparos
los amparos adicionales. Un (1)
basicos, de lo punto a la segunda
contrario no se le mejor oferta'y cero (0)
asignara puntaje. puntos para la tercera
cuarta, quinta, etc.
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Grupo 3

Tipo de Seguro

Cobertura o
amparo basico

Amparo adicional

SEGURO TODO RIESGO DANO MATERIAL

Se otorgaran 10
PUNTQS, para la
oferta que realice la
cobertura de todos
los amparos
basicos, de lo
contrario no se le
asignara puntaje.

Se otorgaran dos (02)
puntos a la oferta que
realice la mayor
cantidad de amparos
adicionales. Un (1)
punto a la segunda
mejor oferta y cero (0)
puntos para la tercera
cuarta, quinta, e.t.c.

Grupo 4

Tipo de Seguro

Cobertura o
amparo basico

Amparo adicional

SEGURO DE AUTOMOVILES

Se otorgaran 10
PUNTQS, para la
oferta que realice la
cobertura de todos
los amparos
basicos, de lo
contrario no se le
asignara puntaje.

Se otorgaran dos (02)
puntos a la oferta que
realice la mayor
cantidad de amparos
adicionales. Un (1)
punto a la segunda
mejor oferta y cero (0)
puntos para la tercera
cuarta, quinta, etc.

Grupo 5

Tipo de Seguro

Cobertura o
amparo basico

Amparo adicional

SEGURO

DE DANOS CORPORALES

CAUSADOS EN ACCIDENTE DE TRANSITO -

SOAT

10 PUNTOS

Cero (0) puntos, toda
vez que este es un
seguro regulado por
la Ley, el cual
establece unos
amparos estandar
para todos.
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Grupo 6
Tipo de Seguro Cobertura o Amparo adicional
amparo basico
SEGURO GRUPO VIDA

Se otorgaran 10 Se otorgaran dos

PUNTQS, para la (02) puntos a la

oferta que realice la | oferta que realice la

cobertura de todos | mayor cantidad de

los amparos amparos adicionales.

basicos, de lo Un (1) punto a la

contrario no se le segunda mejor oferta

asignara puntaje. y cero (0) puntos
para la tercera
cuarta, quinta, etc.

3.7 CONSULTA Y OBSERVACIONES A LAS EVALUACIONES

Los oferentes podran consultar los informes de evaluacion los cuales se publicaran en la pagina WEB
de La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., vy
permaneceran en la carrera 24 entre calles 18 y 19 blogue 03 Piso Quinto del Centro Administrativo
Municipal de Arauca, en la misma fecha (consultar cronologia proceso numeral 1.7) podran presentar
las observaciones que estimen pertinentes.

3.8 ADJUDICACION Y FIRMA DEL CONTRATO

La adjudicacién se hara mediante acto motivado que se notificard personalmente al proponente
favorecido en la audiencia de respuesta a las observaciones al informe de evaluacién y adjudicacion del
proceso de invitacion publica o en la forma y términos establecidos para los actos administrativos. El acto
de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.

El contrato sera firmado segun la cronologia establecida en el proceso.

El proponente favorecido debera legalizar el contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la firma del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2.002, para la celebracion,
renovacion o liquidacion de contratos de cualquier naturaleza con entidades del sector publico con un
particular (persona natural o juridica), requerira para el efecto del cumplimiento por parte del
contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.

Si tiene empleados a su servicio, debera presentar una declaracion juramentada de que se
encuentra al dia por concepto del pago de salud, pension, riesgos profesionales y aportes parafiscales
durante los ultimos seis meses.

3.9. ADJUDICACION EN CASO DE EMPATE.

Se considera que existe empate matematico entre los oferentes cuando al sumar los factores de
ponderacion exista igual puntaje en nimeros con tres decimales.
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En caso de empate entre dos o mas proponentes, La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., seleccionara la propuesta para Adjudicacion del contrato segun
los siguientes criterios en su orden:

1. Se preferira el proponente que se comprometa a indemnizar en el menor tiempo y el menor
numero de requisitos.

2. Se preferira el proponente con mayor nimero de contratos sumados, de similar objeto al de
la presente Invitacion Publica, referida a la experiencia especifica.
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ANALISIS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECT AR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

TIPIFICACION DEL RIESGO ASIGNACION DEL CUANTIFICACION DEL OBSERVACION
RIESGO RIESGO
IDENTIFICACION DESCRIPCION ENTIDAD | PROPONENTE
%) Cambios en las
e8 variables
w E macroeconémicas  de X 20 Este riesgo sera asumido por
% w Colombia, pero el contratista
< '; sin
Z limitacién 0
('8 . i
inflacién,
devaluacion y tasa
Se refiere alos
" re?r%sslglsez Este riesgo debe ser asumido
ea incumplimientos _ por
& % parciales o el contratista hasta por un plazo
o totales X 20 ’ de .
§ e relacionados con 60 dias contados a partir
z< la de la
o capacidad  que la ENTIDAD. radicacion  de la cuenta
tiene el o previo
contratista  nara cumplimiento de  todos
o
©) Los efectos
% econémicos
Zo derivados por la
Jo expedicion de .
8 s nuevas X % 10 Este riesgo debe ser
E 8 normas, al igual asumido por el contratista
nX que la
or imposicién de
9, nuevos
w impuestos
e locale

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del contratista basadas en el suceso de alguno
de los riesgos asumidos por éste y consecuentemente EMSERPA E.I.C.E. E.S.P. no hara
reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al contratista, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos,
salvo que dicho reconocimiento 0 garantia se encuentre expresamente pactado en el
presente contrato.
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CAPITULOA4

CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS

4.1. FORMA DE PAGO.

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., pagara
al proponente seleccionado el valor de las primas correspondientes para la expedicién de las poélizas
objeto del contrato en tres (03) pagos, el primero dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a
la presentacion de la respectiva cuenta de cobro o factura y el recibo de las pdlizas por parte de quien
ejerce la supervision, segundo pago dentro de los sesenta (60) dias siguientes al primer pago, y un
tercer pago a los sesenta (60) dias siguientes del segundo pago. Para el pago el contratista presentara
la factura que debe contener los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo
modifiquen, adicionen o aclaren. El pago se efectuara previa documentacion para la presentacion de la
cuenta y/o liquidacién y pago de estampillas.

Las formas de pago diferentes que presenten los oferentes no seran consideradas por La EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P.

E.S.P.
4.2. IMPUESTOS Y GRAVAMENES

Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y gravamenes
de los érdenes Municipal, Departamental y Nacional que se causen por razén de la legalizacion y ejecucion
del contrato, son a cargo exclusivo del contratista por lo tanto los precios que se propongan deberan
considerar tales conceptos en los casos que aplique.

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., solo pagara los
precios del contrato y, por tanto, no reconocerd suma alguna por impuestos, a menos que éstos se
establezcan con posterioridad a la fecha limite de entrega de propuestas.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., efectuara a las
cuentas del contratista las retenciones, que en materia de impuestos tenga establecida la ley.

Original firmado
CIRO GERMAN LOPEZ DIAZ
Gerente de EMSERPAE.I.C.E. E.S.P.

Original firmado
MILENA ELOISA GARCIA IBARRA
Jefe Oficina Asesora Juridica EMSERPA E.I.C.E. E.S.P.
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ANEXO No 2. RELACION DE CONTRATOS (ExPERIENCIA DEL PROPONENETE )

PLAZO DE VALOR TOTAL VALOR
, CONTRATO FORMA DE | _ mofic o FECHA CONTRACTUAL DE DEL CONTRATO | VALORTOTAL | L) crinano
RAZON SOCIAL SUSPENSION (INCLUIDAS SUS | FACTURADO
No.DE ] - . )
No. e DEL NUMERO OBJETO EJECUCION (MESES) INICIACION @ TERMINACION ADICIONES) EN PESOS EN SMMLY
CONTRATANTE (DD-MM-AA) | (DD-MM-AA) | (DD-MM-AA) [ r
,C,UT | % (1 (3) (4)

EXPERIENCIA ESPECIFICA

LA INFORMACION INCLUIDA EN ESTE FORMULARIO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE.

NOTA No. 1: PARA CADA CONTRATO SE DEBE INDICAR LA RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE, EL NUMERO Y/O OBJETO Y SI SE HA EJECUTADO EN FORMA INDIVIDUAL (1), EN CONSORCIO (C) O EN UNION
TEMPORAL (UT) Y EL PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL INTEGRANTE.

NOTA No. 2: EN EL CASO DE CONTRATOS SUSCRITOS EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL INDICAR EN LAS COLUMNAS (3) Y (4) UNICAMENTE EL VALOR QUE CORRESPONDE SEGUN LA PARTICIPACION.

NOTA No. 3: LOS VALORES CONSIGNADOS EN LAS COLUMNAS (3) Y (4) DEBEN EXPRESARSE EN PESOS COLOMBIANOS.

NOTA No. 4: PARA EL CASO DE LOS CONTRATOS ADJUDICADOS O SUSCRITOS QUE AUN NO TIENEN ORDEN DE INICIACION DILIGENCIAR LAS COLUMNAS (1) Y (3).

NOTA No. 5: LA COLUMNA (2) SE DEBE DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL CONTRATO SE HAYA SUSPENDIDO.
NOTA No 6: LA ENTIDAD NO TENDRA EN CUENTA PARA EFECTOS DE EVALUACION, EL CONTRATO O LOS CONTRATOS CUY A INFORMACION PRESENTE ERRORES U OMISIONES.

RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE O DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: FIRMA
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CARTA DE PRESENTACION (FORMATO No. 1)
Arauca,

Senores
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P;
Arauca

El suscrito, , en calidad de representante legal de

y de acuerdo con las especificaciones contenidas en los
documentos de la Invitacién, hace la siguiente propuesta para
contratar.

de acuerdo con el presupuesto y
los presentes pliegos de condiciones, y en caso de que me sea aceptada por La EMPRESA MUNICIPAL
DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P;., me comprometo a firmar el contrato
correspondiente. Ademds declaro:

- Que conozco las especificaciones y demds documentos de la contratacién y acepto todos los
requisitos en ellos contenidos.

- Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tiene intereses en esta propuesta ni
en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente sélo
compromete a los firmantes.

- Que conozco las disposiciones legales que rigen la presente CONTRATACION.

- Que he recibido los siguientes adendos (indicar el nUmero y la fecha de cada uno).

- Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de , contados a partir
de la legalizacion del contrato.

Que si se me adjudica el contrato me comprometo a otorgar las garantias requeridas, y a suscribir
éstas, y aquel dentro de los términos seialados para ello.

- Que la presente propuesta consta de folios debidamente numerados, de los cuales los
siguientes gozan de reserva legal (enunciarlos y mencionar el fundamento legal o constitucional en
el cual sustentan su afirmacién). De no hacerlo, La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S. P., asumird que todos los documentos de la propuesta son de cardcter
publico.

- Que el valor total de la propuesta es la suma de (EN LETRAS Y NUMEROS)

, incluido IVA.

- Asi mismo declaramos BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en
el Articulo 442 del Codigo Penal (Ley 599/00):

- Que la informacién contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad
frente a La EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA EMSERPA E.I.C.E E.S.P., cuando los
datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el cédigo
penal y demds normas concordantes.

- Que no nos hallamos incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en el Art. 8° de la Ley 80 de 1993 y demds normas sobre la materia y que tampoco nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado.
En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el boletin de responsables fiscales
vigente, expedido por la Contraloria General de la RepuUblica, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4° del articulo 38 de la Ley 734 de
2002, ni en los boletines de deudores morosos de las entidades estatales, segun lo dispuesto en el
pardgrafo 3° del articulo 4° de la Ley 716 de 2004, ni de las restricciones de la Ley 617/2000..

Acompano los documentos exigidos en los pliegos de condiciones.

Cordialmente,

Nomlbre

Nit 6 C.C. No. de
Matricula No.
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Direcciéon
Teléfonos, fax.
Ciudad

FIRMA
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FORMATO N° 2

CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES PERSONA JURIDICA

Ley 1150 de 2007, articulo 23 inciso 2.

Yo , identificado con cedula de ciudadania N°. de ,
en mi calidad de Representante legal con NIT. Ne°.

manifiesto que la empresa ha cumplido durante los seis (06) meses anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién, con los pagos al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos
los empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que la empresa se
encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones con las Empresas Promotoras de
Salud-EPS-, los fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Laborales ARL. La Caja
de Compensacion Familiar, el Instituto de Bienes Familiar —-ICBF- y el Servicio Nacional de
Aprendizaje —-SENA-.

Nombre del proponente

c.c. N°, de
Nit.
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FORMATO N° 3
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo , identificado con la cedula de ciudadania N°. de la ciudad de
, certifico que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades
estatales de conformidad con lo establecido en la Constitucidon Nacional, asi como en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, los
articulos 1,2y 4 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes; de las sanciones por
fransgresion a las mismas establecidas en los articulos 26 numeral 7 y 52 de la Ley 80 de 1993,
asi como los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 de la norma precitada,
y declaro bagjo la gravedad del juramento que se entfiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Dada en la ciudad de Arauca, a los LETRAS (XX) dias del mes de marzo de dos mil
veinte.

Cordialmente

FIRMA

CC. de

Nit.

Direccidén comercial:
Teléfono:
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