
Código: COI-AC-018 

EVALUACIÓN DE PROPUESTAS 

 

Versión: 01 

Fecha de emisión:  
2005-02-02 

Página 1 de 17 

 

 
Carrera 24 Entre Calles 18 y 19 Bloque No 3 C.A.M. 
Telefax (7) 8852455 * Línea Atención al Cliente 116 

Email:  Juridica@emserpa.gov.co 

 

EMSERPA E.I.C.E. E.S.P. 

INVITACION PUBLICA 001 DE 2020 
 

(FECHA DE CIERRE:  26 DE FEBRERO DE 2020) 
 
OBJETO:  “ADQUISICION DE POLIZA MULTIRIESGO PARA BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES, POLIZA DE SEGUROS DE AUTOMOVILES, POLIZA DE 
TODO RIESGO PARA LA MAQUINARIA DE LA EMPRESA Y EMISIÓN 
DE SEGUROS OBLIGATORIOS SOAT PARA LOS VEHICULOS EN 
CIRCULACION DE LA EMPRESA Y LA POLIZA SEGURO DE VIDA 
GRUPO PARA AMPARAR A LOS TRABAJADORES OFICIALES 
AFILIADOS Y NO AFILIADOS AL SINDICATO DE LA EMPRESA Y A LOS 
EMPLEADOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA 
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ARAUCA 
EMSERPA E.I.C.E. E.S.P.”   

 

 PRESUPUESTO OFICIAL: CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. 
($154.000.000). IVA incluido, el cual se encuentra soportado con 
certificación de disponibilidad N° 00 0134 de 18 de febrero de 2020. 

 
PROPONENTE PRESENTADOS: POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS MEDIANTE                                                                    

PODER, PARTICIPA EN LA AUDIENCIA RUBIRA                                                                 
ALVAREZ TORRES CON C.C. 68.289.090 DE                                                                 
ARAUCA. A TRAVES DE PODER OTORGADO. 

 
LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS SE PRESENTA AL 
CIERRE EL R/L  PEDRO ARMANDO PEÑA TOLOZA CON C.C. 

91.255.151 DE BUCARAMANGA. 
 
 
 

EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA SEGÚN EL ESTUDIO PREVIO Y EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 
 

REQUISITOS LEGALES JURÍDICOS (Hábil / No Hábil) 
 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS  
 
El cumplimiento de todos los requisitos jurídicos señalados en el presente estudio, se considera como un factor de VERIFICACIÓN 
que únicamente dará lugar a la HABILITACIÓN del Proponente y su Propuesta, cuando se cumplan todos y cada uno de los 
requisitos jurídicos señalados a continuación; o No HABILITACIÓN del Proponente y su Propuesta, cuando exista omisión o la 
información sea incompleta de acuerdo a los criterios descritos en el presente documento 
 

DESCRIPCION VALORACION 

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS  
Presenta carta de presentación de la propuesta firmado 
por el representante legal PEDRO ARMANDO PEÑA 
TOLOZA identificado con la cédula de ciudadanía 
No.91.255.151 de Bucaramanga, de acuerdo a lo 
señalado en el pliego.  

ADMISIBLE 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
 

Presenta certificado de existencia y representación legal 
de LA PREVISORA S.A. con número de matrícula 3590 
expedido el 25/02/2020, con fecha de renovación el 18 
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de marzo de 2019, su objeto social se relaciona con el 
objeto del presente proceso y su representante no tiene 
restricción alguna para contratar por razón de la 
naturaleza ni de la cuantía de los actos que celebre.  
  

ADMISIBLE 

REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
 

Allega RUT a nombre LA PREVISORA S.A. 
COMPAÑÍA DE SEGUROS con NIT 860002400-2, 
dentro del cual contiene su actividad económica se 
relaciona con la presente invitación. 

ADMISIBLE 

CERTIFICACIÓN Y PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS 
allega certificación bajo la gravedad de juramento 
expedida por el revisor fiscal y el representante legal 
dando fé publica del cumplimiento de la seguridad social 
integral durante los últimos seis meses anteriores al 
cierre del presente proceso. 

ADMISIBLE 

 
COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL 
REPRESENTANTE DE LA PERSONA JURIDICA 
 
 
 

Aporta copia legible de la cedula de ciudadanía del R/L 
de la PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS 
PEDRO ARMANDO PEÑA TOLOZA identificado con la 
cedula de ciudadanía No.91.255.151 de Bucaramanga. 

 
ADMISIBLE 

 
CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA 
FINANCIERA DE COLOMBIA  
 
 

Aporta el certificado expedido por la 
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA 
generado el 10 de febrero de 2020, donde especifica 

cada uno de los ramos de seguro y productos 

afines para los cuales presenta oferta. 
ADMISIBLE 

 
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
 
Con cualquiera de las dos clasificaciones. 

CLASIFICACION 
UNSPSC, v14_0801 

DESCRIPCION 

84131500 Servicios de seguros para 

estructuras y propiedades 
y posesiones 

84131600 Seguros de vida, salud y 

accidentes 
 

  

 
 

  
 
 

Presenta REGISTRO UNICO DE PROPONENTE 
expedido el 10 de febrero de 2020 por la CAMARA DE 
COMERCIO DE BOGOTA, con número de proponente 
00044506, fecha e inscripción 2009/08/06 y renovación 
2019/04/15 y que en relación a los bienes obras y 
servicios el proponente reporta la clasificación:  
 

CLASIFICACION 
UNSPSC, 

v14_0801 

DESCRIPCION 

84131500 Servicios de seguros 
para estructuras y 

propiedades y 
posesiones 

84131600 Seguros de vida, 

salud y accidentes 

 
ADMISIBLE 

 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS 

presenta póliza No. No. 475-47-994000040989 
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anexo 0 donde figura a nombre de la PREVISORA 

S.A. y a favor de EMSERPA E.I.C.E.E.S.P. con una 
vigencia desde el 26/02/2020 hasta el 28/06/2020 por 
valor de $15.400.000, se indica el número de la 
invitación publica y su objeto 

ADMISIBLE 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, CERTIFICADO 
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES JUDICIALES Y CERTIFICADO DE REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS 
presentan los certificados en el que se evidencia que no 
tiene asuntos judiciales pendientes, ni sanciones ni 
inhabilidades vigentes, no se encuentran reportados 
como responsables fiscales, como tampoco se 
encuentra vinculado en el sistema de registro nacional 
de medidas correctivas RNMC de la POLICIA 
NACIONAL DE COLOMBIA como infractor de la Ley 
1801 de 2016.  

ADMISIBLE 

 
 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS  
 
El cumplimiento de todos los requisitos jurídicos señalados en el presente estudio, se considera como un factor de VERIFICACIÓN 
que únicamente dará lugar a la HABILITACIÓN del Proponente y su Propuesta, cuando se cumplan todos y cada uno de los 
requisitos jurídicos señalados a continuación; o No HABILITACIÓN del Proponente y su Propuesta, cuando exista omisión o la 
información sea incompleta de acuerdo a los criterios descritos en el presente documento 

 
 

DESCRIPCION VALORACION 

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. Presenta 
carta de presentación de la propuesta firmado por el 
representante legal NORBERTO ALONSO ESPINEL 
identificado con la cédula de ciudadanía No.17.546.954, 
de acuerdo a lo señalado en el pliego.  

ADMISIBLE 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

Presenta certificado de existencia y representación legal 
de POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A con 
número de matrícula 21220 expedido el 25/02/2020, con 
fecha de matrícula 09/06/2009 renovación el 11 de 
marzo de 2019, su objeto social se relaciona con el 
objeto del presente proceso y su representante no tiene 
restricción alguna para contratar por razón de la 
naturaleza ni de la cuantía de los actos que celebre.  
  

ADMISIBLE 
 
 

REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
 

Allega RUT a nombre POSITIVA COMPAÑÍA DE 
SEGUROS S.A  con NIT 860011153-6, dentro del cual 
contiene su actividad económica se relaciona con la 
presente invitación. 

ADMISIBLE 
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CERTIFICACIÓN Y PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A allega 
certificación bajo la gravedad de juramento expedida 
por el revisor fiscal dando fé publica del cumplimiento 
de la seguridad social integral durante los últimos seis 
meses anteriores al cierre del presente proceso. 

ADMISIBLE 

 
COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL 
REPRESENTANTE DE LA PERSONA JURIDICA 
 
 
 

Aporta copia legible de la cedula de ciudadanía del R/L 
de la POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A  
NORBERTO ALONSO ESPINEL ORTEGA identificado 
con la cedula de ciudadanía No.17.546.954 de Tame. 

ADMISIBLE 

 
CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA 
FINANCIERA DE COLOMBIA  
 
 

Aporta el certificado expedido por la 
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA 
generado el 14 de febrero de 2020, donde especifica 

cada uno de los ramos de seguro y productos 

afines para los cuales presenta oferta. 
ADMISIBLE 

 
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
 
Cualquiera de las dos clasificaciones 
 

CLASIFICACION 
UNSPSC, v14_0801 

DESCRIPCION 

84131500 Servicios de seguros para 

estructuras y propiedades 
y posesiones 

84131600 Seguros de vida, salud y 

accidentes 
 

  

 
 

  
 
 

Presenta REGISTRO UNICO DE PROPONENTE 
expedido el 19 de febrero de 2020 por la CAMARA DE 
COMERCIO DE BOGOTA, con número de proponente 
00049956, fecha e inscripción 2011/08/23 y renovación 
2019/04/30 y que en relación a los bienes obras y 
servicios el proponente reporta la clasificación:  
 

CLASIFICACION 

UNSPSC, 
v14_0801 

DESCRIPCION 

84131600 Seguros de vida, 
salud y accidentes 

 
ADMISIBLE 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A  presenta 

póliza No. No. 475-47-994000040999 anexo 0 
donde figura a nombre de POSITIVA COMPAÑÍA DE 
SEGUROS S.A  . y a favor de EMSERPA E.I.C.E.E.S.P. 
con una vigencia desde el 26/02/2020 hasta el 
07/07/2020 por valor de $15.400.000, se indica el 
número de la invitación publica y su objeto 

ADMISIBLE 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, CERTIFICADO 
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES JUDICIALES Y CERTIFICADO DE REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A  presentan 
los certificados en el que se evidencia que no tiene 
asuntos judiciales pendientes, ni sanciones ni 
inhabilidades vigentes, no se encuentran reportados 
como responsables fiscales, como tampoco se 
encuentra vinculado en el sistema de registro nacional 
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de medidas correctivas RNMC de la POLICIA 
NACIONAL DE COLOMBIA como infractor de la Ley 
1801 de 2016.  

ADMISIBLE 

 
 
 

EVALUACION TECNICA 
 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS  
 
 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

POR ANTIGUEDAD 

DESCRIPCION  

La Experiencia (E) se determinará para las personas jurídicas por el tiempo durante el cual han ejercido su 

actividad proveedor en un tiempo no menor a tres (3) años; se determinará por el tiempo que hayan desarrollado 

la actividad, a partir de la fecha de matrícula relacionada en el Certificado de Existencia y Representación 

Legal de la Cámara de Comercio.  

Según Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio de la previsora S.A. su 

fecha de matrícula es del 10 de octubre de 1989.  
ADMISIBLE 

 
 

 
EXPERIENCIA EN EJECUCION DE CONTRATOS 

 
EXPERIENCIA GENERICA 

 

DESCRIPCION  

Se exigirá a partir de la información que se relacionará en el formulario previsto para ello Anexo No 2; 

en el evento para el cual la información no aparezca reportada en el certificado de inscripción de registro 

de proponentes, se deberán adjuntar los certificados expedidos por la entidad contratante o el acta de 
liquidación, o acta de terminación de los contratos.  

Debe haber coherencia entre el objeto social del proponente y el objeto a contratar, de lo contrario no 
se tendrá en cuenta la propuesta.  
Solo se tendrán en cuenta contratos que cumplan con la siguiente clasificación: 

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION 

84131500 SERVICIOS DE SEGUROS PARA ESTRUCTURAS Y 

PROPIEDADES Y POSESIONES 

84131600 SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES 

 
 

 

 
presenta tres contratos 300 de 2016,001950 de 2013, y 2181 de 2013 se encuentran inscritos en el RUP, 
con la clasificación solicitada, de cada uno allega certificación de experiencia, contrato y acta de 
liquidación, los contratos se encuentran clasificados con los códigos:  
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EXPERIENCIA EXPECIFICA 

 
 
 

PROPONENTE DESCRIPCION  

CONSORCIO 
OMEGA 
ARAUCA 

Sera criterio de admisibilidad las propuestas que acrediten contratos cuya sumatoria de los 

valores expresados en SMMLV de los contratos relacionados en el anexo N° 2 superen el 100% 

del valor de la oferta expresado en SMMLV; 

Solo se tendrán en cuenta para evaluar la experiencia específica los contratos que cumplan los 

siguientes requisitos y que hayan sido ejecutados en el área urbana: 

Dispuesto en el Artículo 6.4.6 del Decreto 734 de 2012, así: 

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION 

84131500 SERVICIOS DE SEGUROS PARA ESTRUCTURAS Y 

PROPIEDADES Y POSESIONES 

84131600 SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES 

Solo se tendrán en cuenta, contratos que cumplan con la experiencia exigida para la presente 

invitación, sin importar su valor. No se tendrá en cuenta la experiencia diferente a la solicitada. 
 

 
 

 

presenta tres contratos 211 de 2014, 284 de 2017, y 278 de 2016, se encuentran inscritos en el RUP, con 
la clasificación solicitada, de cada uno allega certificación de experiencia, contrato y acta de liquidación, 
que son contratos suscritos ejecutados en el área urbana. Que sumados superan en SMLMV el 100% del 
presupuesto oficial que expresado en SMLMV corresponde a 175.4379. 

ADMISIBLE 

 

 
 

FACTORES DE EVALUACIÓN (CONFIEREN PUNTAJE)  
FACTOR ECONOMICO     30 Puntos  

FACTOR CALIDAD     70 Puntos  
Total       100 Puntos 

 

 
FACTOR ECONOMICO 30 puntos  
 

84131500 SERVICIOS DE SEGUROS PARA ESTRUCTURAS Y 

PROPIEDADES Y POSESIONES 

84131600 SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES 

 
ADMISIBLE 
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La evaluación del factor económico y factor de calidad se hará para cada grupo de pólizas o seguros de 
modo individual, por lo cual la empresa aseguradora que obtenga la mayor calificación por grupo será 

adjudicada por el respectivo grupo.  
Los puntos se asignan así: a la menor Prima por grupo (Prima = Valor asegurado X tasa) 30 puntos, y al 

resto se le otorgará los puntos proporcionalmente de acuerdo la siguiente regla:  

 
                   Valor menor prima ofertada por grupo  

Calificación = ----------------------------------------------- X 30 puntos  
             Valor Prima de la oferta evaluada por grupo 

 

PREVISORA S.A. 

 GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 GRUPO 4 GRUPO 5 GRUPO 6 

VALOR 
PRIMA 

8.925.000 1.547.000 56.911.038 31.900.292 7.130.400 47.290.033 

PUNTAJE 30 30 30 30 30 27,46 

 
43.294.675 

 

FACTOR CALIDAD 70 puntos  
70 Puntos Desagregados así:  

 

- Coberturas o Amparos Básicos 60 puntos  
- Cláusulas o Amparos Adicionales 10 puntos  

 
Los puntos se asignarán de acuerdo a la siguiente tabla de evaluación de cada uno de los grupos: 

 

 

Grupo 1 

Tipo de 
Seguro 

Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO 
“MANEJO 
GLOBAL 
SECTOR 
OFICIAL 

Se otorgarán 10 PUNTOS, 
para la oferta que realice la 
cobertura de todos los 
amparos básicos, de lo 
contrario no se le asignara 
puntaje. 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que realice 
la mayor cantidad de amparos adicionales. Un (1) 
punto a la segunda mejor oferta y cero (0) puntos 
para la tercera cuarta, quinta, etc. 

 ofrece 04 amparos básicos  
 

Ofrece 9 amparos adicionales 

Puntaje  10 puntos 2 puntos 

 

 

Grupo 2 

Tipo de Seguro Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

Se otorgarán 10 
PUNTOS, para la oferta 
que realice la cobertura 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que 
realice la mayor cantidad de amparos 
adicionales. Un (1) punto a la segunda mejor 
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de todos los amparos 
básicos, de lo contrario 
no se le asignara 
puntaje. 

oferta y cero (0) puntos para la tercera 
cuarta, quinta, etc. 

 ofrece 07 amparos 
básicos  

ofrece 69 amparos adicionales 

Puntaje  10 puntos 2 puntos 

 
 

 
 

Grupo 3 

Tipo de 
Seguro 

Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO 
TODO 
RIESGO 
DAÑO 
MATERIAL  

 

Se otorgarán 10 PUNTOS, 
para la oferta que realice la 
cobertura de todos los 
amparos básicos, de lo 
contrario no se le asignara 
puntaje. 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que realice 
la mayor cantidad de amparos adicionales. Un (1) 
punto a la segunda mejor oferta y cero (0) puntos 
para la tercera cuarta, quinta, e.t.c. 

 ofrece 12 amparos básicos  ofrece 69 amparos adicionales 
Puntaje  10 puntos 2 puntos 

 
 

Grupo 4 

Tipo de Seguro Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO DE 
AUTOMOVILES  

  

Se otorgarán 10 
PUNTOS, para la oferta 
que realice la cobertura 
de todos los amparos 
básicos, de lo contrario 
no se le asignara 
puntaje.. 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que 
realice la mayor cantidad de amparos 
adicionales. Un (1) punto a la segunda mejor 
oferta y cero (0) puntos para la tercera cuarta, 
quinta, etc. 

 ofrece 11 amparos 
básicos  

ofrece 31 amparos adicionales 

Puntaje  10 puntos 2 puntos 

 
 

Grupo 5 

Tipo de Seguro Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO DE 
DAÑOS 
CORPORALES 
CAUSADOS 
EN 

 

 
10 PUNTOS 

  

Cero (0) puntos, toda vez que este es un seguro 
regulado por la Ley, el cual establece unos 
amparos estándar para todos. 
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ACCIDENTE 
DE 
TRANSITO - 
SOAT 

  

 ofrece los amparos 
básicos  

 

Puntaje  10 puntos 0 puntos 

 
 

 
 

Grupo 6 

Tipo de 
Seguro 

Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO 
GRUPO 
VIDA  

   

Se otorgarán 10 
PUNTOS, para la 
oferta que realice la 
cobertura de todos los 
amparos básicos, de 
lo contrario no se le 
asignara puntaje. 

  

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que realice 
la mayor cantidad de amparos adicionales. Un (1) 
punto a la segunda mejor oferta y cero (0) puntos 
para la tercera cuarta, quinta, etc. 

 Ofrece 10 amparos básicos  Ofrece 07 amparos adicionales 
Puntaje  10 puntos 02 puntos 

 

EVALUACION TECNICA 
 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 
 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

POR ANTIGUEDAD 

DESCRIPCION  

La Experiencia (E) se determinará para las personas jurídicas por el tiempo durante el cual han ejercido su 

actividad proveedor en un tiempo no menor a tres (3) años; se determinará por el tiempo que hayan desarrollado 

la actividad, a partir de la fecha de matrícula relacionada en el Certificado de Existencia y Representación 

Legal de la Cámara de Comercio.  

Según Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio de la previsora S.A. su 

fecha de matrícula es del 09 de Junio de 2009.  
ADMISIBLE 
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EXPERIENCIA EN EJECUCION DE CONTRATOS 

 
EXPERIENCIA GENERICA 

 

DESCRIPCION  

Se exigirá a partir de la información que se relacionará en el formulario previsto para ello Anexo No 2; 

en el evento para el cual la información no aparezca reportada en el certificado de inscripción de registro 

de proponentes, se deberán adjuntar los certificados expedidos por la entidad contratante o el acta de 
liquidación, o acta de terminación de los contratos.  

Debe haber coherencia entre el objeto social del proponente y el objeto a contratar, de lo contrario no 
se tendrá en cuenta la propuesta.  
Solo se tendrán en cuenta contratos que cumplan con la siguiente clasificación: 

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION 

84131500 SERVICIOS DE SEGUROS PARA ESTRUCTURAS Y 

PROPIEDADES Y POSESIONES 

84131600 SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES 

 
 
 

 

 

presenta tres contratos 90173000004 de 2011, 30000005-3400001835 de 2012 y 13-17-3000012 de 2012 
se encuentran inscritos en el RUP, con la clasificación solicitada, de cada uno allega certificación de 
experiencia u como quiera que se presentó para el grupo 6 se encuentran clasificados con el código 
84131600 SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES. 

ADMISIBLE 

 

 
 
 
 
 
 

 
EXPERIENCIA EXPECIFICA 

 
 
 

PROPONENTE DESCRIPCION  

CONSORCIO 
OMEGA 
ARAUCA 

Sera criterio de admisibilidad las propuestas que acrediten contratos cuya sumatoria de los 

valores expresados en SMMLV de los contratos relacionados en el anexo N° 2 superen el 100% 

del valor de la oferta expresado en SMMLV; 

Solo se tendrán en cuenta para evaluar la experiencia específica los contratos que cumplan los 

siguientes requisitos y que hayan sido ejecutados en el área urbana: 

Dispuesto en el Artículo 6.4.6 del Decreto 734 de 2012, así: 

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION 

84131500 SERVICIOS DE SEGUROS PARA ESTRUCTURAS Y 

PROPIEDADES Y POSESIONES 
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84131600 SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES 

Solo se tendrán en cuenta, contratos que cumplan con la experiencia exigida para la presente 

invitación, sin importar su valor. No se tendrá en cuenta la experiencia diferente a la solicitada. 
 

 
 

 

Presenta los mismos contratos de la experiencia general tres contratos 90173000004 de 2011, 30000005-
3400001835 de 2012 y 13-17-3000012 de 2012 que se encuentran inscritos en el RUP, con la clasificación 
solicitada, de cada uno allega certificación de experiencia y como quiera que se presentó para el grupo 6 
se encuentran clasificados con el código 84131600 SEGUROS DE VIDA, SALUD Y ACCIDENTES, que 
sumados superan en SMLMV el 100% del presupuesto oficial que expresado en SMLMV corresponde a 
175.4379 

ADMISIBLE 

 

 
 

FACTORES DE EVALUACIÓN (CONFIEREN PUNTAJE)  

FACTOR ECONOMICO     30 Puntos  
FACTOR CALIDAD     70 Puntos  
Total       100 Puntos 

 

 
FACTOR ECONOMICO 30 puntos  

 
La evaluación del factor económico y factor de calidad se hará para cada grupo de pólizas o seguros de 

modo individual, por lo cual la empresa aseguradora que obtenga la mayor calificación por grupo será 
adjudicada por el respectivo grupo.  

Los puntos se asignan así: a la menor Prima por grupo (Prima = Valor asegurado X tasa) 30 puntos, y al 
resto se le otorgará los puntos proporcionalmente de acuerdo la siguiente regla:  

 

                   Valor menor prima ofertada por grupo  
Calificación = ----------------------------------------------- X 30 puntos  

             Valor Prima de la oferta evaluada por grupo 

 

PREVISORA S.A. 

 GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 GRUPO 4 GRUPO 5 GRUPO 6 

VALOR 
PRIMA 

0 0 0 0 0 43.294.675 

PUNTAJE 0 0 0 0 0 30 

 
 

 

FACTOR CALIDAD 70 puntos  

70 Puntos Desagregados así:  

 
- Coberturas o Amparos Básicos 60 puntos  

- Cláusulas o Amparos Adicionales 10 puntos  
 
Los puntos se asignarán de acuerdo a la siguiente tabla de evaluación de cada uno de los grupos: 

 

mailto:Juridica@emserpa.gov.co


Código: COI-AC-018 

EVALUACIÓN DE PROPUESTAS 

 

Versión: 01 

Fecha de emisión:  
2005-02-02 

Página 12 de 17 

 

 
Carrera 24 Entre Calles 18 y 19 Bloque No 3 C.A.M. 
Telefax (7) 8852455 * Línea Atención al Cliente 116 

Email:  Juridica@emserpa.gov.co 
 

EMSERPA E.I.C.E. E.S.P. 

 

Grupo 1 

Tipo de 
Seguro 

Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO 
“MANEJO 
GLOBAL 
SECTOR 
OFICIAL 

Se otorgarán 10 PUNTOS, 
para la oferta que realice la 
cobertura de todos los 
amparos básicos, de lo 
contrario no se le asignara 
puntaje. 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que realice 
la mayor cantidad de amparos adicionales. Un (1) 
punto a la segunda mejor oferta y cero (0) puntos 
para la tercera cuarta, quinta, etc. 

 No presentó No presentó 
Puntaje  0 puntos 0 puntos 

 

 

Grupo 2 

Tipo de Seguro Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

Se otorgarán 10 
PUNTOS, para la oferta 
que realice la cobertura 
de todos los amparos 
básicos, de lo contrario 
no se le asignara 
puntaje. 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que 
realice la mayor cantidad de amparos 
adicionales. Un (1) punto a la segunda mejor 
oferta y cero (0) puntos para la tercera 
cuarta, quinta, etc. 

 No presentó No presentó 
Puntaje  0 puntos 0 puntos 

 
 

 

Grupo 3 

Tipo de 
Seguro 

Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO 
TODO 
RIESGO 
DAÑO 
MATERIAL  

 

Se otorgarán 10 PUNTOS, 
para la oferta que realice la 
cobertura de todos los 
amparos básicos, de lo 
contrario no se le asignara 
puntaje. 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que realice 
la mayor cantidad de amparos adicionales. Un (1) 
punto a la segunda mejor oferta y cero (0) puntos 
para la tercera cuarta, quinta, e.t.c. 

 No presentó No presentó 
Puntaje  0 puntos 0 puntos 
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Grupo 4 

Tipo de Seguro Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO DE 
AUTOMOVILES  

  

Se otorgarán 10 
PUNTOS, para la oferta 
que realice la cobertura 
de todos los amparos 
básicos, de lo contrario 
no se le asignara 
puntaje.. 

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que 
realice la mayor cantidad de amparos 
adicionales. Un (1) punto a la segunda mejor 
oferta y cero (0) puntos para la tercera cuarta, 
quinta, etc. 

 No presentó No presentó 
Puntaje  0 puntos 0 puntos 

 

 

Grupo 5 

Tipo de Seguro Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO DE 
DAÑOS 
CORPORALES 
CAUSADOS 
EN 
ACCIDENTE 
DE 
TRANSITO - 
SOAT 

  

 

 
10 PUNTOS 

  

Cero (0) puntos, toda vez que este es un seguro 
regulado por la Ley, el cual establece unos 
amparos estándar para todos. 

 No presentó No presentó 
Puntaje  0 puntos 0 puntos 

 
 

 

Grupo 6 

Tipo de 
Seguro 

Cobertura o amparo 
básico 

Amparo adicional  

SEGURO 
GRUPO 
VIDA  

   

Se otorgarán 10 
PUNTOS, para la 
oferta que realice la 
cobertura de todos los 
amparos básicos, de 
lo contrario no se le 
asignara puntaje. 

  

Se otorgarán dos (02) puntos a la oferta que realice 
la mayor cantidad de amparos adicionales. Un (1) 
punto a la segunda mejor oferta y cero (0) puntos 
para la tercera cuarta, quinta, etc. 

 Ofrece 7 amparos básicos  Ofrece 02 amparos adicionales 
Puntaje  10 puntos 1 puntos 
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EVALUACION FINANCIERA 
 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS 
 

 
- CAPITAL DE TRABAJO: Deberá ser mayor o igual al 100% del valor de la oferta.  

 
Capital de Trabajo = Activo Corriente – Pasivo Corriente 
 

- LIQUIDEZ: Deberá ser mayor o igual a uno punto cinco (1.5). (HÁBIL /NO HÁBIL) 
 
Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente >o= 1.5 
 
 
 

- NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Deberá ser menor al 85%. (HÁBIL /NO HÁBIL) 
 

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total < 85% 

 

- RELACIÓN PATRIMONIAL: Deberá ser menor a TRES PUNTO CERO (3.0) (HÁBIL /NO 
HÁBIL) 

 

Relación Patrimonial = Valor del Presupuesto Oficial = Menor a 3.0  
                                                         Patrimonio 

 

Donde: Patrimonio = Activo Total – Pasivo Total 
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POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS 
 

 

 
- CAPITAL DE TRABAJO: Deberá ser mayor o igual al 100% del valor de la oferta.  

 
Capital de Trabajo = Activo Corriente – Pasivo Corriente 
 

- LIQUIDEZ: Deberá ser mayor o igual a uno punto cinco (1.5). (HÁBIL /NO HÁBIL) 
 
Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente >o= 1.5 
 
 
 

- NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Deberá ser menor al 85%. (HÁBIL /NO HÁBIL) 
 

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total < 85% 

 

- RELACIÓN PATRIMONIAL: Deberá ser menor a TRES PUNTO CERO (3.0) (HÁBIL /NO 
HÁBIL) 

 

Relación Patrimonial = Valor del Presupuesto Oficial = Menor a 3.0  

LA PREVISORA SA Corte 31 DIC 2018

Nit. .860.002.400-2

ACTIVO CORRIENTE 825.131.926.517           

PASIVO CORRIENTE 286.363.920.984           

ACTIVO TOTAL 2.200.210.189.638        

PASIVO TOTAL 1.814.825.144.901        

PATRIMONIO 385.385.044.737           -                                   

% 100%

PRESUPUESTO OFICIAL $ 154.000.000,00

CAPITAL DE TRABAJO $ 538.768.005.533,00

SOLVENCIA 2,88

ENDEUDAMIENTO 0,8248

RELACION PATRIMONIAL 0,00

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO 0,05

INDICADOR REQUIERE TIENE CUMPLE

LIQUIDEZ ≥ 1,5 2,88 SI

ENDEUDAMIENTO < 85 82,49 SI

RELACIÓN PATRIMONIAL < 3 0,05 SI

CAPITAL DE TRABAJO ≥ $ 154.000.000,00 538.768.005.533,00 SI
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                                                         Patrimonio 

 

Donde: Patrimonio = Activo Total – Pasivo Total 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POSITIVA COMPAÑÍA  DE SEGUROS SA Corte 31 DIC 2018

Nit. .860.011.153.-6

ACTIVO CORRIENTE 1.348.880.958.372        

PASIVO CORRIENTE 68.223.701.552             

ACTIVO TOTAL 4.125.897.628.305        

PASIVO TOTAL 3.403.348.816.801        

PATRIMONIO 722.548.811.504           

% 100%

PRESUPUESTO OFICIAL $ 154.000.000,00

CAPITAL DE TRABAJO $ 1.280.657.256.820,00

SOLVENCIA 19,77

ENDEUDAMIENTO 0,8249

RELACION PATRIMONIAL 0,00

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO 0,00

INDICADOR REQUIERE TIENE CUMPLE

LIQUIDEZ ≥ 1,5 19,77 SI

ENDEUDAMIENTO < 85 82,49 SI

RELACIÓN PATRIMONIAL < 3 0,00 SI

CAPITAL DE TRABAJO ≥ $ 154.000.000,00 1.280.657.256.820,00 SI
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PUNTAJE TOTAL DE LOS PROPONENTES 
 

 PREVISORA S.A. POSITIVA S.A. 

FACTOR 
ECONOMICO 

GRUPO 
1 

GRUPO 
2 

GRUPO 
3 

GRUPO 
4 

GRUPO 
5 

GRUPO 
6 

GRUPO 6 

puntaje por 
grupo 

30 30 30 30 30 27.46 30 

FACTOR 
CALIDAD 

POR GRUPO 

GRUPO 
1 

GRUPO 
2 

GRUPO 
3 

GRUPO 
4 

GRUPO 
5 

GRUPO 
6  

GRUPO 6 

puntaje por 
grupo 

12 12 12 12 10 12 11 

TOTAL 
(sumado factor 
económico y 

factor calidad) 

 
42 

 
42 

 
42 

 
42 

 
42 

 
39.46 

 
41 

   

 
Una vez revisada la evaluación jurídica técnica y financiera, lo miembros del comité evaluador de 
propuestas recomienda al Gerente suscribir el contrato con LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE 
representada legalmente por PEDRO ARMANDO PEÑA TOLOZA identificado con la cédula de ciudadanía 
No.91.255.151 de Bucaramanga, de acuerdo a lo señalado en el pliego y al puntaje obtenido en cada grupo, 
respectos a los amparos descritos en el grupo 1 , 2, 3, 4, y 5. 
 
De igual formada dada la mecánica del proceso y una vez revisada la evaluación jurídica técnica y 
financiera los miembros del comité evaluador de propuestas recomienda al Gerente suscribir el contrato 
con POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. representada legalmente por NORBERTO ALONSO 
ESPINEL identificado con la cédula de ciudadanía No.17.546.954, de acuerdo a lo señalado en el pliego y 
al puntaje obtenido por el único grupo para el cual se presentó, respecto al amparo descrito en el grupo 6. 

 
 
En constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, a los 26 días de 
febrero de 2020. 
 
 
 
 
 
 
       (ORIGINAL FIRMADO)                         (ORIGINAL FIRMADO) 
    MILENA E. GARCIA IBARRA       ANDREA MOLILIVA COLON 
Evaluadora Aspectos Jurídicos y Técnicos    Evaluadora Aspectos Financieros 
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